
●よくわからなかった『デジタル化』

基礎からわかりやすくご説明します

・デジタル化の現状とは？

・デジタル化できる業務とは？

・デジタル化のメリットとは？

●簡単なデジタル業務体験を通じて

できるかもを発見してみよう

・紙に書かれた情報をPCデータ

として活用する方法

・AIによってデータを見分け

自動集計する方法

・成功するリモート商談法 など

受講料無料！
デジタル業務
未経験者大歓迎！

お問合せ 秋田県産業労働部雇用労働政策課
TEL ０１８－８６０－２３０１
E-mail  koyorodo@pref.akita.lg.jp

・対象者：県内企業、団体に所属している方

・日時と会場（※3回とも同じ内容です）

①令和４年２月 ９日（水）10日（木）：大曲技術専門校
②令和４年２月15日（火）17日（木）：鷹巣技術専門校

③令和４年２月21日（月）22日（火）：秋田技術専門校

・定員：各回１０人 （先着順、応募者多数の場合は、1企業２名までとさせていただきます）

・申込方法：裏面の申込書に必要事項を記載の上、希望会場の技術専門校へ提出してください

講習に関するHPは

こちらからどうぞ



　　技術専門校長

在職者訓練に、次のとおり受講の申込をします。

〒 －

該当する番号に○印をつけてください。

該当する番号に○印をつけてください。

　１．1～29人　　　２．30～99人　　　３．100～299人　　　４．300～499人　　　5.　500～1,000人　

〒　 ー

〒　 ー

〒　 ー

申込先データ  ※持参、郵送、FAX、メールいずれかの方法でお申し込みください。

申込日 令和　　　　年　　　　月　　　　日
受講申込者
役職・氏名

大曲

役職 氏名

代表者氏名

TEL

開催初日 令和4年　　月　　　日　デジタル化支援講習

主な業種

全体の
従業員
数

ふりがな 生年月日 　S・H　　　　年　　　　月　　　　日（　　　　歳） 業務内容

電話 有　・　無

在職者訓練（スキルアップセミナー）申込書

鷹巣 ※開催通知の発送

（宛先）秋田県立 秋田 在職者訓練担当【記入用】

雇用保険の適用

電話 有　・　無

氏名 住所
（自宅）

希望コース名

FAX

１．製造業　　　２．建設業　　　　３．サービス業　　　　４．卸小売業　　　５．その他（　　　　　　）

ふりがな 生年月日 　S・H　　　　年　　　　月　　　　日（　　　　歳） 業務内容

担当者

企
　
　
　
業

受
　
講
　
希
　
望
　
者

鷹巣技術専門校
（民間訓練事務室）

0186-84-8351

0186-84-8352

takanosu-kunren

@mail2.pref.akita.lg.jp

校名

住所 北秋田市綴子字街道下１９１

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ

QRｺｰﾄﾞ

電話番号

FAX番号

生年月日 　S・H　　　　年　　　　月　　　　日（　　　　歳）

氏名 住所
（自宅）

電話

氏名

秋田技術専門校
（職業訓練センター）

大曲技術専門校
（民間訓練事務室）

ふりがな

所在地

企業名

業務内容

雇用保険の適用

有　・　無

住所
（自宅）

雇用保険の適用

佐藤・伊藤 柴田・菅原 煤賀(すすが)・田口

秋田市向浜一丁目2番1号 大仙市大曲川原町2-30

018-824-2548 0187-62-6321

018-862-9963 0187-62-3680

kunrenc

@mail2.pref.akita.jp

minkankunren

@mail2.pref.akita.jp
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